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CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS CON CARACTER
DE APOYO SOLIDARIO PARA LA OPERACION Y SEGUIMIENTO AL SERVICIO EDUCATIVO DE
LAS UNIVERSIDADES DEL SUBSISTEMA TECNOLOGICO DEL ESTADO DE COAHUILA DE
ZARAGOZA, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026: QUE CELEBRAN, EL PODER EJECUTIVO
FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EN LO SUCESIVO “LA
SEP”, REPRESENTADA POR RICARDO VILLANUEVA LOMELI, SUBSECRETARIO DE EDUCACION
SUPERIOR, ASISTIDO POR MARLENNE JOHVANA MENDOZA GONZALEZ, DIRECTORA GENERAL
DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS; EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE COAHUILA DE ZARAGOZA, EN LO SUCESIVO “EL GOBIERNO DEL
ESTADO”, REPRESENTADO POR SU GOBERNADOR CONSTITUCIONAL, MANOLO JIMENEZ
SALINAS, ASISTIDO POR OSCAR PIMENTEL GONZALEZ, SECRETARIO DE GOBIERNO; EMANUEL
JOSE DE JESUS GARZA FISHBURN, SECRETARIO DE EDUCACION Y JOSE ANTONIO GUTIERREZ
RODRIGUEZ, SECRETARIO DE FINANZAS, LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE PIEDRAS NEGRAS,
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE LA REGION LAGUNA, UNIVERSIDAD POLITECNICA DE
MONCLOVA-FRONTERA Y LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE RAMOS ARIZPE, EN LO
SUCESIVO “LAS  UNIVERSIDADES”, REPRESENTADAS POR SUS RECTORAS Y
RECTORES, RAUL ALEJANDRO VELA ERHARD, DAVID RUIZ MEJIA, JOSE ARMANDO CASTRO
MURGUIA Y ALMA ALEIDA LOPEZ BARRON, RESPECTIVAMENTE; A QUIENES DE MANERA
CONJUNTA SE LES DENOMINARA COMO “LAS PARTES”, CONFORME A LOS ANTECEDENTES,
DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

1.- “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO” suscribieron los Convenios de Coordinacion para la
Creacion, Operacion y Apoyo Financiero con caracter de apoyo solidario para la operacion de las
Universidades indicadas en la Declaracion Tercera de este instrumento.

En dichos Convenios, “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO” convinieron cada una el 50%
(cincuenta por ciento) del presupuesto anual de operacién de operacion con el caracter de apoyo
solidario de “LAS UNIVERSIDADES".

2.- Por Decretos expedidos por el Gobernador Constitucional del Estado de Coahuila de Zaragoza, “LAS
UNIVERSIDADES” se crean como Organismos Publicos Descentralizados del Gobierno del Estado de
Coahuila de Zaragoza, con personalidad juridica y patrimonio propios, integradas al Subsistema de
educacion superior “Tecnolégico”.

jetivos del Programa el de “Contribuir a la atencién de la demanda de educacion
media superior, superior y formacion para el trabajo de las y los jovenes de entre 15 a 22 afios, a través
de subsidios para organismos descentralizados estatales en los que se aporta de manera paritaria
presupuesto federal y pfesupuesto estatal para sufragar los gastos de servicios personales y gastos de
operacion de los ODES”.

DECLARACIONES
l.- De “LA SEP”:

1.1.- De conformidad con lo dispuesto en los articulos 2o0., fraccion |, 26 y 38 de la Ley Organica de la
Administracién Publica Federal, es una dependencia de la Administracion Publica Centralizada, la cual
tiene a su cargo el ejercicio de |
federativas y de los municipi

Uncion social educativa, sin perjuicio de la concurrencia de las entidades \,
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1.2.- Ricardo Villanueva Lomeli, Subsecretario de Educacién Superior, suscribe el presente convenio, en
términos de lo previsto en el articulo 8, fraccion IX del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion
Publica, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 15 de septiembre de 2020 y su Ultima reforma
publicada en el referido medio de difusion oficial el 3 de octubre de 2025 (RISEP).

1.3.- Dentro de su estructura organica cuenta con la Direccién General de Universidades Tecnologicas y
Politécnicas, adscrita a la Subsecretaria de Educacion Superior, a la que de conformidad con lo
establecido en el articulo 15 del RISEP corresponde, entre otras atribuciones: proponer a la persona
Titular de la Subsecretaria de Educacién Superior las politicas para el desarrollo de las universidades
tecnoldgicas y politécnicas y otras instituciones de educacion superior con programas educativos afines
a la ensefianza tecnolégica y politécnica, asi como para el cumplimiento de sus objetivos; promover el
disefio, desarrollo e innovacion curricular de programas académicos, planes y programas de estudio,
materiales educativos e instrumentos de evaluacion del aprendizaje de |la educacion de tipo superior que
imparten las universidades tecnolégicas y politécnicas, asi como proporcionar a éstas la asistencia
académica, técnica y pedagogica que acuerden con la Secretaria; promover los procesos de planeacion
participativa en las instituciones; promover procesos de autoevaluacion y evaluacion externa de los
programas educativos y de la gestién institucional en las instituciones; promover, dentro del marco de las
normas aplicables, la adecuacion de la estructura organica y la actualizacion normativa de las
instituciones a que se refiere dicho articulo; coordinar, de conformidad con los convenios que al efecto se
suscriban con las autoridades educativas de las entidades federativas, el funcionamiento y operacién de
las universidades tecnolégicas y politécnicas; supervisar y evaluar el cumplimiento de los programas
académicos, asi como los de control escolar, administracion, vinculacién e investigacion, a cargo de las
universidades tecnolégicas y politécnicas; desarrollar, en coordinacion con las universidades tecnologicas
y politécnicas, un sistema integral de informacién académica; establecer, en coordinacién con las
unidades administrativas competentes de la Secretaria, los procedimientos para el control de los apoyos
financieros otorgados a las universidades tecnoldgicas y politécnicas, y gestionar los apoyos necesarios
para la operacién de las universidades tecnoldgicas y politécnicas ante las unidades administrativas de
la Secretaria y demés dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal. L/

l.4.- La Ley General de Educacion Superior (LGES) en sus articulos 36, parrafo primero, 49, fracciones
VI y Xlll, y 51, sefiala que las autoridades educativas federal, de las entidades federativas y de los
municipios concurriran y se coordinaran, en el ambito de sus competencias, para garantizar la prestacién §
del servicio de educacién superior en todo el territorio nacional; que adicionalmente a las atribuciones [\
exclusivas a las que se refieren los articulos 47 y 48 de dicha Ley, corresponden a las autoridades \_%/
educativas federal y de las entidades federativas, de manera concurrente, entre otras, las atribuciones \
siguientes: impulsar y apoyar la celebracién de convenios y acuerdos para el fomento y desarrollo
armoénico de la educacion superior y evaluar su impacto en los sectores sociales y productivos, y fomentar
%' miento para el desarrollo de la educacion superior y la realizacion de proyectos entre
las-instituciones de ‘educacion superior, asi como verificar su cumplimiento y promover, en términos de ‘

s disposiciones juridicas aplicables, la asignacién de recursos a las instituciones publicas de educacion \%

superior, y que el desarrollo de la educacion superior en el territorio nacional se realizard mediante la
coordinacion y programacion estratégica, participativa, interinstitucional y colaborativa entre las
autoridades edugativas federal, de las entidades federativas y de los municipios, con la participacion
activa de las attoridades y comunidades académicas de las instituciones de educacién superior, en los >4

términos y-conforme a las instancias y disposiciones que se establecen en dicha Ley.

I.5.- Asimismo, la LGES en sus articulos 62, parrafos primero y segundo, 65, parrafo segundo, y 67,
fracciones V y VI, dispone que la Federacion y las entidades federativas concurrirdn en el cumplimiento
progresivo, de conformidad con la disponibilidad presupuestaria, del mandato de obligatoriedad de la
educacioén superior y al principio de gratuidad en la educacién en términos de lo establecido en el articulo N
30. de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y que en la concurrencia del Estado

para el financiamiento de las instituciones publicas de educacién superior se considerara las necesidades%
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nacionales, regionales y }oc/ales de la prestacion del servicio de educacion superior y se sujetara a las

disposiciones de ingreso, gasto puglico, tran cia, rendicién_de cuentas y fiscalizacion que resulten
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aplicables; que la Secretaria de Educacion Publica y las autoridades educativas de las entidades
federativas estableceran procedimientos para asegurar una participacion equitativa en el financiamiento
de la educacién superior, a efecto de alcanzar de manera gradual las aportaciones paritarias estatales
respecto a los recursos federales que se destinen a las instituciones de educacién superior de las
entidades federativas, y que en el ejercicio de los recursos para el financiamiento de la educacion
superior, ademas de observar lo previsto por las disposiciones legales aplicables, los recursos publicos
que reciban las instituciones publicas de educacién superior deberan administrarse con eficiencia,
responsabilidad y transparencia, a través de procedimientos que permitan la rendicion de cuentas y el
combate a la corrupcion, y que el ejercicio del gasto publico de las instituciones publicas de educacién
superior estara sujeto a las disposiciones y criterios establecidos en las leyes aplicables y su normatividad
interna, debiendo observar los principios de legalidad, eficiencia, eficacia, economia, transparencia,
rendicion de cuentas y honradez.

1.6.- Concurre con “EL GOBIERNO DEL ESTADO?”, para contribuir al mejoramiento de la calidad, la
pertinencia, la diversificacién y la ampliacion de la oferta educativa en beneficio de la educacion superior
y de “LAS UNIVERSIDADES”, a fin de fortalecer e impulsar el desarrollo de las actividades que le han
sido encomendadas.

Una vez realizado el analisis de la disponibilidad presupuestal en el ejercicio fiscal 2026, ha concluido que
es procedente otorgar a “LAS UNIVERSIDADES” las cantidades que se precisan en el presente convenio
y, para ello, cuenta con los recursos financieros necesarios en su presupuesto autorizado correspondiente
al referido ejercicio fiscal, con cargo al Programa presupuestario: U006 Subsidios para Organismos
Descentralizados Estatales.

I.7.- Para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en la calle de Republica de
Brasil No. 31, Oficina No. 306, Colonia Centro Historico, Demarcacién Territorial Cuauhtémoc, C.P.
06029, en la Ciudad de Meéxico.

Il.- De “EL GOBIERNO DEL ESTADO":

I1.1.- Que el Estado de Coahuila de Zaragoza es una Entidad libre y soberana que forma parte integrante
de la Federacion, de conformidad con lo establecido en los articulos 40, 42 fraccién |, 43, 115y 116 de |a
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 1° de la Constitucion Politica del Estado de
Coahuila de Zaragoza.

I1.2.- Que el Gobernador Constitucional del Estado de Coahuila de Zaragoza, cuenta con facultades
suficientes para suscribir el presente instrumento, en términos de lo dispuesto por los articulos 75 y 82

fraccion V _Cogg}itucién Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza; 1,2, 5 y 9 apartado B fraccion
Vde ey Organica de la Administracion Publica del Estado de Coahuila de Zaragoza.

73.- Que los Secretarjos de Estado que asisten al Gobernador Constitucional del Estado de Coahuila de
Zaragoza, cuenta con facultades suficientes para suscribir el presente instrumento, en términos de lo
dispuesto por los articulos 86 de la Constitucién Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza; 1, 4, 18
fracciones |, Il y¥, 19 fraccion XX, 21, 22 y 25 de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado

I.4.- Que para apoyar el financiamiento de “LAS UNIVERSIDADES”, ha acordado la participacion del
Poder Ejecutivo Federal por conducto de “LA SEP”, en el marco de la coordinacion de acciones de los
dos érdenes de gobierno, a fin de impulsar el desarrollo econdémico y social de la Entidad.
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I.6.- Que para efectos del presente instrumento sefiala como su domicilio el ubicado en Palacio de
Gobierno, 1er piso, Juarez y Zaragoza SN, Zona Centro, C.P. 25000, Saltillo, Coahuila de Zaragoza.

lll.- De “LAS UNIVERSIDADES”:
lll.1- Universidad Politécnica de la Regiéon Laguna

a) La Universidad Politécnica de la Region Laguna es un Organismo Publico Descentralizado del
Gobierno del Estado de Coahuila de Zaragoza sectorizado a la Secretaria de Educacién con
personalidad juridica y patrimonio propio, de conformidad con lo establecido en el articulo 1 del
Decreto por el cual se crea el organismo publico descentralizado denominado
"Universidad Politécnica de la Region Laguna”, publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del
Estado, el dia 28 de febrero de 2014 y reformado con el objeto de cambiar el nombre de la
Institucion a Universidad Politécnica de la Regién Laguna, mediante Decreto que reforma diversas
disposiciones del decreto por el cual se crea el organismo publico descentralizado denominado
Universidad Politécnica de la Regién Laguna, publicado en el mismo medio, el dia 31 de octubre
de 2014.

b. Que de acuerdo con el Decreto por el cual se crea el Organismo Publico Descentralizado
denominado "Universidad Politécnica de la Region Laguna®, tiene por objeto: Impartir educacion
superior en los niveles de Profesional Asociado, Licenciatura, Especializacion, Maestria y
Doctorado, asi como cursos de actualizacion y capacitacién en sus diversas modalidades,
incluyendo educacion a abierta y a distancia para preparar profesionistas con una sélida formacion
innovadora, cientifica y tecnologica y en valores, conscientes del contexto nacional e internacional
en lo econémico, politico, social, del medio ambiente y cultural; Propiciar la formacion integral de
sus estudiantes, en sus ambitos intelectual, humana, social y profesional, alentando una vida sana
y libre de discriminaciones.

c. Su representante cuenta con facultades suficientes para suscribir el presente instrumento, en
términos de lo dispuesto en los articulos 23 y 26 del Decreto por el cual se crea el Organismo
Publico Descentralizado denominado "Universidad Politécnica de la Laguna publicado en el
Periodico Oficial del Gobierno del Estado de Coahuila de Zaragoza, el dia 28 de febrero de 2014 y
reformado con el objeto de cambiar el nombre de la Institucién a Universidad Politécnica de la
region Laguna, mediante Decreto que reforma diversas disposiciones del decreto por el cual se
crea el Organismo Publico Descentralizado denominado Universidad Politécnica de la Regién
Laguna, publicado en el mismo medio el dia 31 de octubre de 2014.

Para eféctos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en Calle sin nombre, sin
numero, Ejitlo Santa Teresa, San Pedro de las Colonias, Coahuila de Zaragoza, C.P. 27942.

ll.2.- Universidad/Politécnica de Piedras Negras.

niversidad Politecnica de Piedras Negras es un organismo publico descentralizado del
ierno del Estado de Coahuila, con personalidad juridica y patrimonio propio, de conformidad
con lo establecido en el articulo 1° del Decreto por el cual se crea el organismo
publico descentralizado denominado “Universidad Politécnica de Piedras Negras”, publicado en el
Periédico Oficial del Gobierno del Estado, el dia 04 de diciembre de 2012

b. Que de acuerdo con el Decreto se crea el organismo publico descentralizado denominado
“Universidad Politécnica de Piedras Negras” tiene por objeto:

I. Impartir educacién superior en los niveles de profesional asociado, licenciatura, especializacién,
maestria, doctorado, asi’'como cursos de actualizacién en sus diversas modalidades, incluyendo
educacion a distancia, digefiados conf cion basado en competencias,
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para preparar profesionales con una solida formaciéon cientifica, tecnologica y de valores,
conscientes del contexto nacional e internacional en lo econémico, politico, social, del medio
ambiente y cultural.

Il. Realizar la investigacién aplicada y el desarrollo tecnolégico pertinentes para la evolucion
econémica y social de la region, del Estado y del pais, hacia mejores niveles de vida.

lIl. Difundir el conocimiento y la cultura a través de la extension universitaria y la formacion
permanente y continua.

IV. Prestar servicios tecnolégicos y de asesoria que contribuyan a mejorar el desempefio de las
empresas y otras organizaciones de la regién y del Estado, principalmente;

V. Impartir programas de educacién continua con orientacién a la capacitacién para el trabajo y al
fomento de la cultura tecnol6gica en la region y en el Estado, y

VI. Cualquier otro que permita consolidar el modelo educativo, con base en su competencia.

c. Que su representante cuenta con las facultades suficientes para suscribir el presente instrumento,
en términos de los dispuesto en los articulos 17 y 20 del Decreto de crea el organismo publico
descentralizado denominado “Universidad Politécnica de Piedras Negras”, publicado en el
Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Coahuila, el dia 04 de diciembre de 2012.

d. Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en Av. Marina
Armada de México no. 501, Colonia Politécnica, C.P. 26069, Piedras Negras, Coahuila de
Zaragoza.

ll.3.- Universidad Politécnica de Ramos Arizpe

a. Que la Universidad Politécnica de Ramos Arizpe es un organismo publico descentralizado del
Gobierno del Estado de Coahuila de Zaragoza, con personalidad juridica y patrimonio propio, de
conformidad con lo establecido en el articulo 1° del Decreto por el cual se crea el organismo
publico descentralizado denominado Universidad Politécnica de Ramos Arizpe, publicado en el
Periodico Oficial del Gobierno del Estado, el dia 05 de diciembre de 2014.

b. Que de acuerdo con su Decreto por el cual se crea el organismo publico, descentralizado
denominado Universidad Politécnica de Ramos Arizpe tiene por objeto, entre otros: impartir Y
educacién superior en los niveles de Licenciatura, especializacion tecnolégica y otros estudios de \
posgrado, asi como cursos de actualizacién y capacitacion en sus diversas modalidades para -
preparar profesionales con una solida formacion técnica y en valores, consistentes para ||/
suscrlblr innovadora, cientifica y tecnolégica y en valores, conscientes del contexto nacional en \
loe ico y social. |

Que su represe tante cuenta con facultades suficientes para suscribir el presente instrumento, en
términos de lo dispuesto en los articulos 13 y 16 del Decreto por el cual se crea el Organismo
Publico Descentralizado denominado Universidad de Ramos Arizpe, publicado en el Periddico
Oficial del Gobierno del Estado, el dia 05 de diciembre de 2014.

Que para gfectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en Blvd. Sigma S/N
ndustrial Santa Maria, C.P. 25903, Ramos Arizpe, Coahuila de Zaragoza.

11.4.- Universidad Politécnica de Monclova — Frontera

a. Que la Universidad Politécnica de Monclova — Frontera es un organismo publico descentralizado
del Gobierno del Estado de €oahuila de Zaragoza, con personalidad juridica y patrimonio propio,
de conformidad con lo establecido en el articulo 1° del Decreto por el cual se crea el organismo
publico descentralizado denominado Universidad Polltecnlca de Monclova — Frontera, publicado
en el Periddico Oficial dgl Gqbierno del Estado re de 2024.

-\\
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b. Que de acuerdo con su Decreto por el cual se crea el organismo publico descentralizado
denominado Universidad Politécnica de Monclova — Frontera tiene por objeto: impartir educacion
superior en los niveles de Profesional Asociado, Licenciatura, Especializacion, Maestria y
Doctorado, asi como cursos de actualizacion y capacitacion en sus diversas modalidades para
preparar profesionales con una solida formacién innovadora, cientifica y tecnolégica y en valores,
conscientes del contexto nacional e internacional en lo econémico, politico, social, del medio
ambiente y cultural.

c. Su representante cuenta con facultades suficientes para suscribir el presente instrumento, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 13 y 16 del Decreto por el cual se crea el Organismo
Publico Descentralizado denominado Universidad de Monclova — Frontera, publicado en el
Periédico Oficial del Gobierno del Estado, el dia 05 de diciembre de 2014.

d. Que para los efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en la Avenida Las
Granjas No. 602, Colonia Fraccionamiento Escorial, C.P. 25720, Monclova, Coahuila de
Zaragoza.

IV.- De “LAS PARTES”:

IV.1.- Conocen el modelo educativo de las Universidades del Subsistema Tecnologico, asi como los
proyectos académicos, de vinculacion y extension universitaria en que se encuentran comprometidas
“LAS UNIVERSIDADES”, los cuales son congruentes con las politicas vigentes en materia de educacion
superior.

IV.2.- Es su voluntad conjuntar esfuerzos y recursos para apoyar financieramente a “LAS
UNIVERSIDADES”, con el propésito de contribuir a la realizacion de dichos programas.

IV.3.- Manifiestan de comun acuerdo que, el personal de “LAS PARTES” que intervenga en las
actividades motivo de este Convenio, no modifica su relacion laboral y, por lo tanto, la otra parte no se
convertird en patrén sustituto o intermediario, quedando bajo responsabilidad de cada una de “LAS
PARTES?”, los asuntos laborales relacionados con su propio personal.

En mérito de los anteriores antecedentes y declaraciones, “LAS PARTES” acuerdan las siguientes:

CLAUSULAS

IMERA.- Es objeto'del presente convenio establecer las bases conforme a las cuales “LA SEP” y “EL
GOBIERNO DEL ESTADO”, proporcionaran apoyo financiero con el caracter de apoyo solidario a “LAS
UNIVERSIDADES”, a fin de contribuir a su operacion.

SEGUNDA.- “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, acuerdan asignar por partes iguales a “LAS
UNIVERSIDADES?”, recursos financieros con caracter de apoyo solidario para su operacion durante el

niversidades del Subsistema Tecnolégico del Estado de Coahuila de Zaragoza® y 2 “Calendario de
Ministracién y Ejecucién de recursos correspondientes al ejercicio fiscal 2026 del Programa
Presupuestario del U006 Subsidios para Organismos Descentralizados Estatales”.

“LA SEP” aportara a “LAS UNIVERSIDADES” los recursos federales sefialados hasta por la cantidad
de $35,725,918.00 (Treinta y cinco | millones setecientos veinticinco mil novecientos dieciocho
pesos 00/100 M.N.), en la cuenta bancaria productiva y especifica que para tal efecto determine la
Secretaria de Finanzas de “EL OBIERNO DEL ESTADO” sujeto invariablemente a la disponibilidad
presupuestaria y al “Calendario de I\/Ilnlstramon y Ej rrespondientes al ejercicio
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fiscal 2026 del Programa Presupuestario del U006 Subsidios para Organismos Descentralizados
Estatales” sefialado en el numeral 2 del ANEXO TECNICO del presente convenio, para lo cual “EL
GOBIERNO DEL ESTADO” debera enviar a la Direccién General de Universidades Tecnolégicas y
Politécnicas de “LA SEP”, previo a la ministracion de recursos, el comprobante fiscal digital por internet
(CFDI) en formato PDF y XML que corresponda conforme a la calendarizacion establecida en el ANEXO
TECNICO, de acuerdo con lo establecido en las disposiciones juridicas aplicables en la materia.

“LAS PARTES” acuerdan que la aportacion financiera que corresponda a “LA SEP” para el sustento de
“LAS UNIVERSIDADES”, se destinara a los gastos de operacién: al pago de materiales y suministros
(capitulo 2000) y de servicios generales (capitulo 3000) para la prestacion del servicio educativo; no
obstante lo anterior, “LAS UNIVERSIDADES” podra solicitar a “LA SEP” a través de la Direccién
General de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas, destinar parte de los recursos que se les aporten,
para el pago de servicios personales, preferentemente para el rubro académico, siempre y cuando el
ejercicio de dichos recursos se sujete a la aportacion de “LA SEP” indicada en la presente clausula y su
aplicacion se realice de conformidad al “Catélogo de Puestos y los Tabuladores de Sueldos para los
Servidores Publicos Superiores y de Mandos Medios, Personal Académico y Personal Administrativo”
vigente, que emitan las unidades administrativas competentes de “LA SEP”. Esta medida, no obliga a
“LA SEP” al otorgamiento adicional de recursos para “LAS UNIVERSIDADES”, debido a que cualquier
puesto fuera del Catalogo antes referido, y en su caso sus respectivas prestaciones, deberan ser cubiertas
con recursos de “EL GOBIERNO DEL ESTADOQO”, ello en virtud de la naturaleza juridica de “LAS
UNIVERSIDADES” como Organismos Publicos Descentralizados de “EL GOBIERNO DEL ESTADO”.

Asimismo, “LAS PARTES” acuerdan que dichos recursos por ninglin motivo podran ser erogados para
los siguientes conceptos, mismos que estan citados de manera enunciativa mas no limitativa: penas,
multas, accesorios y actualizaciones por pagos extemporaneos a terceros institucionales como el Servicio
de Administracion Tributaria (SAT), el Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS), el Instituto de
Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado (ISSSTE), entre otros; conciertos artisticos
con fines de lucro; construccién de bienes inmuebles nuevos o inconclusos de ejercicios fiscales
anteriores; compra o arrendamiento de vehiculos conforme al articulo 16 de la Ley de Austeridad
Republicana; apoyos a equipos deportivos profesionales o semiprofesionales; apoyos a sindicatos
pactados en los contratos colectivos de trabajo; cuotas y comisiones sindicales; gratificaciones y
sobresueldos del personal cualquiera que fuera su régimen de contratacién; servicios de edecanes y
maestros de ceremonias, o gastos relacionados con algun evento no relacionado con la prestacion del
servicio educativo.

TERCERA.- “LA SEP” podra realizar los ajustes de aumento o disminucién al presupuesto, en funcién
de su disponibilidad presupuestaria. En los casos que “LA SEP” se vea obligada a aplicar disminuciones,
“EL GOBIERNO DEL ESTADO” se obliga a proveer la cantidad equivalente a tales reducciones, ello en
virtud de turaleza juridica de “LAS UNIVERSIDADES” como Organismo Publico Descentralizado de
EL ESTADO”.

\

“EL GOBIERNO DEL/ESTADO” podra realizar aportaciones adicionales a “LAS UNIVERSIDADES” sin
que esta aportacion implique compromiso de contrapartida a cargo de “LA SEP”.

Por otra parte, eh caso de que “LA SEP” cuente con la correspondiente disponibilidad presupuestal para
otorgar ampfliaciones presupuestales a “LAS UNIVERSIDADES”, “EL GOBIERNO DEL ESTADO” se
i realizar aportaciones iguales al importe de las mencionadas ampliaciones.

CUARTA.- “LAS PARTES” acuerdan, que los ingresos propios que obtenga “LAS UNIVERSIDADES”
por concepto de cuotas, donaciones, derechos y servicios que preste, seran integrados al patrimonio de
dichas instituciones educativas y no deberan ser considerados bajo ninguna circunstancia como
aportaciones de “LA SEP” o de “EL GOBIERNO DEL ESTADO” para efectos del presente convenio.
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Para tales efectos, “LA UNIVERSIDAD” deberd informar a “LA SEP” a través de la Direccion General
de Universidades Tecnolégicas y Politécnicas, dentro de los primeros 10 (diez) dias habiles posteriores
al término de cada cuatrimestre, un Informe de Ingresos Propios.

QUINTA.- “EL GOBIERNO DEL ESTADO” se obliga a:

a) Abrir y mantener en una institucion bancaria legalmente autorizada, una cuenta bancaria productiva
especifica, para la recepcién de los recursos financieros que aporte "LA SEP".

b) A més tardar 5 (cinco) dias habiles posteriores a la fecha de firma del presente convenio, debera
comunicar mediante oficio a la Direccién General de Universidades Tecnolégicas y Politécnicas de “LA
SEP” el formato de catalogo de beneficiarios (firmado) y los datos de la cuenta productiva especifica
aperturada en la cual se llevara a cabo la recepcion de los recursos financieros que aporte “LA SEP”.

c) Enviar a la Direccion General de Universidades Tecnolégicas y Politécnicas de “LA SEP”, el
comprobante fiscal digital por internet (CFDI) en formato PDF y XML que corresponda, conforme a la
calendarizacién del ANEXO TECNICO.

d) Transferir a la cuenta productiva especifica de “LAS UNIVERSIDADES” los recursos que le sean
ministrados por “LA SEP” en una sola exhibicién, incluyendo los rendimientos financieros, a mas tardar
dentro de los 3 (tres) dias habiles posteriores a su recepcion.

e) Aportar los recursos que le corresponde otorgar a “LAS UNIVERSIDADES”, dentro de los 5 (cinco)
dias habiles del mes correspondiente, de acuerdo con el ANEXO TECNICO del presente instrumento.

“LA SEP” podra suspender la ministracién de los recursos federales, cuando “EL GOBIERNO DEL |

ESTADO” no realice el depdsito de los recursos financieros que le corresponda aportar a “LAS
UNIVERSIDADES”, en el plazo antes referido.

f) Reintegrar a la Tesoreria de la Federacion a mas tardar el 15 de enero de 2027, los recursos
financieros federales ministrados por “LA SEP” y los rendimientos financieros generados, que al 31 de
diciembre de 2026 no hayan sido transferidos total o parcialmente a la cuenta productiva especifica de
“LAS UNIVERSIDADES”.

g) Entregar a la Direccion General de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas de “LA SEP”, dentro
de los primeros 15 (quince) dias habiles posteriores al término de cada trimestre, el formato de Informe
de Seguimiento de Recurso Federal y los estados mensuales de movimientos financieros que reciba de
las instituciones bancarias respecto de la cuenta productiva especifica que aperture para la recepcién de
los recursos financieros que reciba de “LA SEP” para el ejercicio fiscal 2026.

h) Re 'TI\Q Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico (SCHP) mediante el Sistema de Recursos
ederales Transferidos (SRFT), disponible en https://www.mstwls.hacienda.gob.mx, de forma trimestral
y anual, informes| sobre el ejercicio, destino, resultados y, en su caso, reintegros de los Recursos
Federales Transferidos por “LA SEP” en el presente convenio, de conformidad con las disposiciones

juridicas aplicables, asi como atender las observaciones que se realicen en el sistema, para lo cual se
debera gestioniar ante la SHCP el acceso al SRFT.

- “LAS UNIVERSIDADES”, adicionalmente a las obligaciones pactadas en el presente
instrumento, para acceder a las aportaciones de “LA SEP” y de “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, se
obliga a lo siguiente:

gobierno a mas tardar al primer

A

I. Dar a conocer el contenido del pre nte Convenio Especifico a los miembros de su maximo érgano de R

atrimestre del eja'ml(oflscal/
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Il. Remitir oportunamente la informacién de las obligaciones derivadas del presente Convenio a traves de
la plataforma denominada “Tablero de informacion para Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas
<TIUTyP>", apartado: Programas Presupuestario // Programa UQO6.

lll. Obligaciones Sustantivas:

a) Cumplir el objetivo del Programa U006. Destinar el apoyo financiero objeto de este convenio y los
productos que genere, de conformidad con lo establecido en la clausula SEGUNDA del presente
instrumento, para el cumplimiento del objetivo del Programa presupuestario: U006 Subsidios para
Organismos Descentralizados Estatales.

b) Llevar a cabo de manera oportuna los tramites necesarios para la integracion de los titulos
profesionales en el Registro Nacional de Profesionistas. En atencion a las obligaciones sefialadas en
el Convenio de Creacion respecto al seguimiento de egresados, deberd llevar a cabo los tramites
necesarios ante la Direccién General de Profesiones a efecto de registrar los titulos profesionales de las
y los estudiantes en el Registro Nacional de Profesionistas.

c) Informar la relacion de los titulos inscritos en el Registro Nacional de Profesionistas. Presentar
semestralmente (durante los diez primeros dias habiles del mes de septiembre 2026 y los primeros diez
dias habiles del mes de enero de 2027) a “LA SEP”, a través de la Direccion General de Universidades
Tecnolégicas y Politécnicas, la relacién de titulos y cédulas profesionales que fueron inscritos en el
Registro Nacional de Profesionistas.

d) Acciones en materia de Cultura de la Paz. Informar semestralmente (durante los diez primeros dias
del mes de septiembre 2026 y los primeros diez dias habiles del mes de enero de 2027) a “LA SEP” a
través de la Direccion General de Universidades Tecnologicas y Politécnicas las acciones en materia de
Cultura de la Paz, que estén previamente aprobadas por su érgano de gobierno, las cuales podran ser
financiadas en el marco de lo previsto en el presente convenio, siempre y cuando cuenten con un
Protocolo para prevenir, atender, sancionar, y erradicar todos los tipos y modalidades de violencia, en
especifico las de género, el cual debera propiciar en todo momento el principio pro persona a favor de las
victimas, y debera de cumplir con lo sefialado en el articulo 43 de la Ley General de Educacion Superior,
asi como atender las directrices emitidas por el Instituto Nacional de las Mujeres.

IV. Obligaciones de Planeacion y Evaluacion:

a) Elaborar el Programa Operativo Anual. Entregar a “LA SEP” a través de la Direccion General de
Universidades Tecnolégicas y Politecnicas a mas tardar en el mes de febrero de 2026 su Programa
Operatlvo Anual, el cual debera alinearse al Programa Sectorial de Educacion 2025-2030 y a los
enerales para la Elaboracién y Seguimiento del Programa Operativo Anual emitidos por
Ja Direccién Gene\r\al de Universidades Tecnolégicas y Politécnicas; asi como los informes cuatrimestrales
durante los primergs 20 (veinte) dias habiles posteriores a la conclusion de cada cuatrimestre.

b) Integrar la i
General de
calidad,
Uni

ormacion estadistica cuatrimestral. Reportar en la fecha establecida por la Direccion
iversidades Tecnolégicas y Politécnicas, su informacion estadistica cuatrimestral: de
inente, veraz y oportuna; mediante los medios establecidos por la Direccién General de
idades Tecnolégicas y Politécnicas de “LA SEP”.

c) Llevar a cabo la practica de auditoria externa de la matricula. Reportar durante los 10 (diez)
primeros dias habiles del mes de septiembre 2026 y los primeros 10 (diez) dias habiles del mes de enero
de 2027, tanto a “LA SEP” a través de la Direccion General de Universidades Tecnolégicas y Politécnicas
y a la Camara de Diputados, los resultados sobre la practica de la auditoria externa de su matricula y un
informe semestral especifico sobre amphacmn de esta.
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d) Entregar un informe sobre la ampliacion de la matricula. Entregar tanto a “LA SEP” a través de la
Direccion General de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas, como a la Camara de Diputados, un
informe semestral especifico sobre la ampliacién de la matricula.

e) Entregar el listado del personal y de estudiantes. Entregar dentro de los primeros 10 (diez) dias
habiles posteriores al inicio y término de cada cuatrimestre a “LA SEP”, a través de la Direccion General
de Universidades Tecnolégicas y Politécnicas, el listado del personal (mandos superiores, mandos
medios, personal académico y personal administrativo) y de estudiantes inscritos en el cuatrimestre
correspondiente, en formato electronico bajo la estructura sefialada en el numeral 3 del ANEXO
TECNICO.

V. Obligaciones Financieras:

a) Apertura de una Cuenta Productiva Especifica para la recepcion de las aportaciones de “LA
SEP” para el ejercicio fiscal. Abrir y mantener en una institucion bancaria legalmente autorizada una
cuenta productiva especifica a mas tardar 5 (cinco) dias habiles posteriores a la fecha de firma del
presente convenio, para la administracion y ejercicio de los recursos financieros que reciba de “LA SEP”
y de los productos que generen, de acuerdo con lo sefialado en la clausula Segunda del presente
instrumento; asi como entregar por oficio a la Direccién General de Universidades Tecnolégicas y
Politecnicas de “LA SEP”, copia del contrato bancario correspondiente, dentro de los 20 (veinte) dias
habiles posteriores a su formalizacion.

b) Apertura de una Cuenta Productiva Especifica para la recepcion de las aportaciones por parte
de “EL GOBIERNO DEL ESTADO?” para el ejercicio fiscal. Abrir y mantener en una institucion bancaria
legalmente autorizada una cuenta productiva especifica a mas tardar 10 (diez) dias habiles posteriores a
la fecha de firma del presente convenio, para la administracion y ejercicio de los recursos financieros que
reciba por parte de “EL GOBIERNO DEL ESTADO” y los productos que generen, de acuerdo con lo
sefialado en la clausula Segunda del presente instrumento.

c) Informar trimestralmente a “LA SEP” las aportaciones federales y estatales. Entregar por escrito

a “LA SEP” a traves de la Direccion General de Universidades Tecnolégicas y Politécnicas, dentro de L
los primeros 10 (diez) dias habiles posteriores al término de cada trimestre, el Informe de aportaciones A
federales y estatales.

d) Entregar los reportes trimestrales del ejercicio y aplicacion de recursos federales. Reportar de
manera trimestral a “LA SEP” a través de la Direccion General de Universidades Tecnologicas y
Politécnicas, el ejercicio y aplicacién de los recursos federales que reciba con motivo del presente
convenio, en términos de las disposiciones juridicas aplicables, detallando la informacién y debiendo dar

cumpli a lo establecido en el articulo 35 del Presupuesto de Egresos de la Federacién para el
Ejercicio Fiscah2026.

e) Presentar el Informe final de resultados. Presentar a “LA SEP”, a través de la Direccién General de
Universidades Tegnhologicas y Politécnicas, un informe final al término de la vigencia del presente
Convenio, respegto de la aplicacion del apoyo, conforme a las disposiciones legales aplicables, en el
formato estableCido para ello integrado en el numeral 4 del ANEXO TECNICO.

rega de informe semestral mediante los estados financieros dictaminados por auditor XQ

externo. Proporcionar a “LA SEP” a través de la Direccién General de Universidades Tecnoldgicas y
Politécnicas y al “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, dentro de los primeros 6 (seis) meses del ejercicio
fiscal siguiente, la informacion relativa a la distribucién del apoyo financiero recibido, mediante estados
financieros dictaminados por auditor externo, incluyendo el informe y documentacion complementaria.

dg) Resguardo la informacion
conformidad con las dispo

documentacion justificativa y comprobatoria. Resguardar, de
iones juridicas aplicable ior~original justificativa y
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comprobatoria del gjercicio y aplicacion de los recursos financieros del presente convenio, para efectos
de rendicion de cuentas, transparencia y fiscalizacion. Ademas, mantener un registro de cada programa
0 convenio debidamente actualizado, identificado y controlado.

h) Transparentar y rendir cuentas. Reconocimiento el papel fundamental que tiene las Universidades
en la funcidn social educativa con la comunidad, debera poner a disposicion de la sociedad en su pagina
oficial de Internet la informacién sobre la aplicacién y uso de los recursos recibidos con motivo del
presente Convenio, asi como la informacion relacionada sobre el registro, la asignacién, los avances
técnicos, académicos o ambos, y el seguimiento del gjercicio de recursos, manteniendo la informacién
actualizada con periodicidad trimestral. Considerando el impacto en la operacion de la institucién que
tienen los acuerdos establecidos en los 6rganos de gobierno, se debera de publicar el resultado de las
sesiones, los informes de la persona titular de la rectoria, asi como los acuerdos establecidos en cada
sesion ordinaria o extraordinaria. Asimismo, destacando la participacion del personal que labora en las
instituciones dentro de su operacion, se debera contar con una seccion para difundir informacion relevante
para el apoyo de sus funciones y actividades. Lo anterior en el marco de la legislacién en materia de
transparencia y acceso a la informacion publica y, en su caso, la ley local respectiva.

Para la difusion y divulgacion que se realice por medios impresos y electrénicos, de conformidad con lo
previsto en la normatividad aplicable en materia de transparencia, en toda la papeleria y documentacion
oficial debera incluirse de manera visible y relevante la siguiente leyenda: " Este programa es publico,
ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos
en el programa. "

i) Reintegro a la Tesoreria de la Federacion los recursos no comprometidos, no devengados o no
aplicados. Reintegrar a |la Tesoreria de la Federaciéon a mas tardar el 15 de enero de 2027, los recursos
federales que le otorgue “LA SEP” y los rendimientos financieros generados, que al 31 de diciembre de
2026 no se hayan comprometido, devengado o aplicados al destino objeto del presente convenio, asi
como de los que “LAS UNIVERSIDADES” no cuenten con la documentacion original justificativa y
comprobatoria del ejercicio y aplicacion de los recursos financieros, en cumplimiento del Articulo 17 de la
Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios o, en su caso, a partir de la
terminacién anticipada del presente instrumento, en términos de la normativa aplicable en la materia.

j) Entregar informacién e informes adicionales que le sean requeridos. Proporcionar la informacion
e informes adicionales que al efecto sean solicitados por “LA SEP” a través de la Direccion General de
Universidades Tecnolégicas y Politécnicas y “EL GOBIERNO DEL ESTADO”.

k) Facilitar los procesos de fiscalizacién. Facilitar y atender en tiempo y forma la fiscalizacién por parte
de la Auditoria Superior de la Federacion de los recursos federales que reciba con motivo del presente
convenio, en términos de lo establecido en la Ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas de la
Federacion, asi como rendir cuentas sobre su ejercicio en los términos de las disposiciones aplicables,
deta’ll?r?dﬁ’iMacién en cumplimiento a lo establecido en el Presupuesto de Egresos de |la Federacion
ara el ejercicio fiscal correspondiente y su normatividad interna.

Proporcionar las f
fiscalizacion de
competencias,

lidades necesarias para que las instancias competentes de control, supervision y
L GOBIERNO DEL ESTADO” ejerzan sus atribuciones en el ambito de sus
specto al ejercicio de los recursos transferidos objeto del presente Convenio.

A.- “LAS PARTES” acuerdan que una vez que “LAS UNIVERSIDADES” reciban los recursos
financieros objeto de este convenio, sera de su absoluta responsabilidad directa o indirecta como
ejecutores del gasto, el debido y correcto ejercicio y aplicacion de estos, de conformidad con las
disposiciones juridicas aplicables.

Sin perjuicio de |a asignacion de los re€ursos a que se refiere este convenio, “LA SEP” y “EL GOBIERNO
DEL ESTADO” también convienen en alentar las acciones que emprenda “LAS UNIVERSIDADES”, a
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fin de incrementar sus recursos econémicos por vias diferentes al financiamiento publico, de conformidad
con lo previsto en el articulo 67, fraccién X de la Ley General de Educacion Superior.

OCTAVA.- El personal de cada una de "LAS PARTES", que intervenga en la ejecucion de las acciones
materia de este convenio, estara bajo la direcciéon y dependencia de la parte respectiva, por lo que no se
crearan relaciones de caracter laboral, civil, administrativo, fiscal, ni de seguridad social con la otra parte,
a la que en ningun caso se le considerara como patrén sustituto o solidario.

Cada una de las partes se obliga a responder y dejar a salvo a la otra parte, por cualquier tipo de
reclamacion o demanda que el personal de una parte ejercite en contra de la otra, alegando cualquier tipo
de derechos, sea cual fuere la naturaleza del conflicto.

NOVENA.- “LAS PARTES” acuerdan que “LAS UNIVERSIDADES” responderan ante cualquier
autoridad o terceros, cuando se vincule a “LA SEP” en el cumplimiento de resoluciones pronunciadas en
juicios de cualquier naturaleza, sin que hubiere sido parte en el proceso correspondiente.

DECIMA.- “LAS PARTES”, en el &mbito de sus respectivas atribuciones y competencias, designan como
responsables para la coordinacion y seguimiento del cumplimiento de este convenio: Por parte de “LA
SEP” a la persona titular de la Direccion General de Universidades Tecnologicas y Politécnicas, “EL
GOBIERNO DEL ESTADO” a la persona titular de la Secretaria de Educacion y “LAS
UNIVERSIDADES”, a sus propios titulares de |la Rectoria.

DECIMA PRIMERA.- “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO” se obligan a proporcionar en
cualquier tiempo, la informacién que para la instrumentacion y aplicacién de este convenio se requiera,
asi como a denunciar ante las autoridades competentes, cualquier irregularidad de la que tengan
conocimiento con motivo de su ejecucion.

DECIMA SEGUNDA.- “LAS PARTES” se obligan a dar cumplimiento a lo dispuesto por la Ley Federal
de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la Ley
de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, y el Presupuesto de Egresos de
la Federacién para el Ejercicio Fiscal 2026.

DECIMA TERCERA.- En caso de duda sobre la aplicacién, interpretacion y cumplimiento del presente A
convenio, “LAS PARTES” lo resolveran de comun acuerdo y por escrito, el cual se anexara como parte
integrante de este instrumento.

DECIMA CUARTA.- El presente convenio surtira efectos a partir de la fecha de su firma y hasta el 31 de
diciembre del 2026, y podra ser adicionado o modificado de comun acuerdo por escrito, conforme a los
preceptos y lineamientos que lo regulan.

Enteradas “LAS PARTES” del contenido y términos del presente instrumento, lo suscriben en cuatro )q
tantos en la Ciudad de México, el dia 710 de marzo de 2026. i

Por: “EL GOBIERNO DEL ESTADO” L

| = 'xt

A v’

Manolo-Jiménez Salinas
Gobernador Constitucional
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Marlenne Johvana Mendoza ~Oscar Pimentel Gonzélez
Gonzalez Directord General de Universidades Secretario de Gobierno
gicas y Politécnicas

Emanuel José de Jesls Garza Fishburn
, Secretario de Educacion

TR /\
Y
José Antonio Gutiérrez Rodriguez A

Secretario de Finanzas

S

Por: “LAS UNIVERSIDADES”

Rector de la Uni d Politécnica

de la Region Laguna

José Armarnido Castro Murguia
Rector de la Universidad Politécnica

de Monclova-Frontera

: S
JA CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS CON CARACTER DE APOYO \
OLIDARIO PARA OPERACION Y SEGUIMIENTO AL SERVICIO EDUCATIVO DE LAS UNIVERSIDADES DEL SUBSISTEMA
TECNOLOGICO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026, CELEBRADO ENTRE EL PODER
EJECUTIVO FEDERALPOR CONDUCTO DE “LA SEP”, “EL GOBIERNO DEL ESTADO” Y “LAS UNIVERSIDADES".

\C
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ANEXO TECNICO QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA
ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS CON CARACTER DE APOYO SOLIDARIO PARA LA
OPERACION DE LAS UNIVERSIDADES DEL SUBSISTEMA TECNOLOGICO DEL ESTADO DE
COAHUILA DE ZARAGOZA, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026, CELEBRADO ENTRE EL PODER
EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE “LA SEP”; “EL GOBIERNO DEL ESTADO” Y “LAS
UNIVERSIDADES”.

1. DISTRIBUCION DE LA CONCURRENCIA EN EL FINANCIAMENTO DE LAS UNIVERSIDADES
DEL SUBSITEMA TECNOLOGICO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

¢ RECURSO ORIGINAL:

a) Recursos federales sefialados en la Clausula Segunda del Convenio: $35,725,918.00
(Treinta y cinco millones setecientos veinticinco mil novecientos dieciocho pesos
00/100 M.N.)

b) Recursos estatales comprometidos conforme a la Clausula Segunda del Convenio:
$35,725,918.00 (Treinta y cinco millones setecientos veinticinco mil novecientos
dieciocho pesos 00/100 M.N.)

e RECURSOS AMPLIADOS:
c) Recursos federales: $§ 0.00 (cero pesos MN)
d) Recursos estatales: $ 0.00 (cero pesos MN)

Presupuesto

Universidad

Federal 50%

Estatal 50%

Total

Laguna

Universidad Politécnica de la Regidn

$9,318,011.00

$9,318,011.00

$18,636,022.00

Universidad Politécnica de Piedras Negras

$6,625,098.00

$6,625,098.00

$13,250,196.00

Universidad Politecnica de Ramos Arizpe

$11,870,888.00

$11,870,888.00

$23,741,776.00

Frontera

Universidad Politécnica Monclova -

$7,911,921.00

$7,911,921.00

$15,823,842.00

Total

$35,725,918.00

$35,725,918.00

$71,451,836.00

2. CALENDARIO DE MINISTRACION Y EJECUCION DE RECURSOS CORRESPONDIENTES AL
EJERCICIO FISCAL 2026 DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO DEL U006 SUBSIDIOS PARA

ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE LA REGION LAGUNA

A

Mes MINISTRACION PERIODO DE ,

Aportacion Federal | Aportacion Estatal Total Mensual EJECUCION } A

Enero $0.00 $1,553,001.84 $1,553,001.84

Febrero \ $0.00 $1,547,001.82 $1,547,001.82

Marzo $3,727,204.00 $400,000.00 $4,127,204.00

Abril / $2,795,403.00 $760,000.00 $3,555,403.00

Mayo / $0.00 $760,000.00 $760,000.00 Enero a 3

Junio $0.00 $760,000.00 $760,000.00| noviembre 2026 k-

_Julio $1,397,701.00 $360,000.00 $1,757,701.00 . i

Agosto $0.00 $360,000.00 $360,000.00 A

Septiembre $0.00 _$760,000.00 $760,000.00

Octubre $1,397,703.00| | $760,000.00 $2,157,703.00



UNIVERSIDAD POLITECNICA DE LA REGION LAGUNA

L MINISTRACION PERIODO DE
Aportacion Federal | Aportacién Estatal Total Mensual EJECUCION
Noviembre $0.00 $760,000.00 $760,000.00
Durante diciembre
Diciembre $0.00 $538,007.34 $538,007.34 Zt?izrr?ei't R
2027*
Total Anual $9,318,011.00 $9,318,011.00 $18,636,022.00

Notas: La asignacion de recursos federales depende de la disponibilidad presupuestaria.
* En términos de lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios.

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE PIEDRAS NEGRAS

e MINISTRACION PERIODO DE
Aportacién Federal | Aportacion Estatal Total Mensual EJECUCION
Enero $0.00 $1,056,184.00 $1,056,184.00
Febrero $0.00 $1,056,184.00 $1,056,184.00
Marzo $2,650,039.00 $270,000.00 $2,920,039.00
Abril $1,987,529.00 $550,000.00 $2,537,529.00
Mayo $0.00 $550,000.00 $550,000.00 B
Junio $0.00 $550,000.00 $550,000.00] = 5026
Julio $993,764.00 $280,000.00 $1,273,764.00
Agosto $0.00 $280,000.00 $280,000.00
Septiembre $0.00 $550,000.00 $550,000.00
Octubre $993,766.00 $550,000.00 $1,543,766.00
Noviembre $0.00 $550,000.00 $550,000.00
Durante diciembre
Diciembre $0.00 $382,730.00 $382,730.00| 2026 al primer
trimestre del
2027*

Total Anual $6,625,098.00 $6,625,098.00 $13,250,196.00

Notas: La asignacion de recursos federales depende de la disponibilidad presupuestaria.
* En términos de lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios.

TN

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE RAMOS ARIZPE

ad | MINISTRACION PERIODO DE
Aportacién Federal | Aportacion Estatal Total Mensual EJECUCION

Enero / $0.00 $1,290,524.84 $1,290,524.84
Febrero $0.00 $1,290,524.84 $1,290,524.84
Marzo $4,748,355.00 $350,000.00 $5,098,355.00 Enero a
Abri—" $3,561,266.00 $1,200,000.00 $4,761,266.00| noviembre 2026
Mayo $0.00 $1,200,000.00 $1,200,000.00
Junio $0.00 $1,200,000.00 $1,200,000.00

5
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UNIVERSIDAD POLITECNICA DE RAMOS ARIZPE

Mes MINISTRACION PERIODO DE
Aportacion Federal | Aportacion Estatal Total Mensual EJECUCION
Julio $1,780,633.00 $400,000.00 $2,180,633.00
Agosto $0.00 $400,000.00 $400,000.00
Septiembre $0.00 $1,200,000.00 $1,200,000.00
Octubre $1,780,634.00 $1,200,000.00 $2,980,634.00
Noviembre $0.00 $1,200,000.00 $1,200,000.00
Durante diciembre
" 2026 al primer
Diciembre $0.00 $939,838.32 $939,838.32 trimestr’; del
2027
Total Anual $11,870,888.00 $11,870,888.00 $23,741,776.00

Notas: La asignacion de recursos federales depende de la disponibilidad presupuestaria.
* En términos de lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios.

UNIVERSIDAD POLITECNICA MONCLOVA - FRONTERA

Mes MINISTRACION PERIODO DE
Aportacion Federal | Aportacion Estatal Total Mensual EJECUCION
Enero $0.00 $1,264,801.32 $1,264,801.32
Febrero $0.00 $1,264,801.32 $1,264,801.32
Marzo $3,164,768.00 $330,000.00 $3,494,768.00
Abril $2,373,576.00 $660,000.00 $3,033,576.00
Mayo $0.00 $660,000.00 $660,000.00 Enero a
Jumo $0.00 $660,000.00 $660,000.00 rovismbre 2026
Julio $1,186,788.00 $340,000.00 $1,526,788.00
Agosto $0.00 $340,000.00 $340,000.00
Septiembre $0.00 $660,000.00 $660,000.00
Octubre $1,186,789.00 $660,000.00 $1,846,789.00
Noviembre $0.00 $660,000.00 $660,000.00
Durante diciembre
Diciembre $0.00 $412,318.36 12836 | Soed B Prifier
trimestre del
2027*

Total S $7,911,921.00 $7,911,921.00 $15,823,842.00

En términos d
Entidades Fe

r p

Vi

Nofas: La asignﬁcién de recursos federales depende de la disponibilidad presupuestaria.
lo dispuesto en el articulo 17 dela Ley de Disciplina Financiera de las
rativas y los Municipios.

A
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3. ESTRUCTURA DE LOS LISTADOS DEL PERSONAL (MANDOS SUPERIORES, MANDOS
MEDIOS, PERSONAL ACADEMICO Y PERSONAL ADMINISTRATIVO) Y DE ESTUDIANTES
INSCRITOS POR CUATRIMESTRE

“LAYOUT DEL LISTADO DE PERSONAL A REMITIR A LA
DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS”
: Comentarios / Ejemplo de informacion
No. Dato Tipo esperada
. . Clave de Centro de Trabajo de la Universidad, por
1 | CCT de la Universidad Texto(10) | giemplo: 01EPO0001X, 32EUTO001N,
2 | Afo Numérics );\ggsal que corresponde la informacion, ejemplo:
De conformidad a lo siguiente:
. 2026-1: Cuatrimestre Enero-Abril
3 | Cuatrimestre Texto(e) 2026-2: Cuatrimestre Mayo-Agosto
2026-3: Cuatrimestre Sept-Dic.
4 |RFC Texto(13) | Registro Federal de Contribuyentes, RFC
5 |CURP Texto(18) | Clave Unica de Registro de Poblacion, CURP
6 | Primer Apellido Texto(50)
7 | Segundo Apellido Texto(50) | De conformidad al Acta de Nacimiento.
8 | Nombre(s) Texto(50)
9 | Genero Texto(1) H para hombre y M para mujer
10 | Fecha de Nacimiento Texto(10) | Formato dd/mm/aaaa
De acuerdo con lo siguiente, capturar el nimero:
1. Mando medio o superior
11 | Tipo de Personal Texto(1) 2. Personal Académico
3. Personal Administrativo
4. Personal Secretarial
De acuerdo al Catalogo de Puestos que
establece la SEP, ejemplos:
5 e Rector
12 | Categoria de Puesto Texto(50) & Directornde Aras
e Profesor Titular “C”
» Profesor de Asignatura
Descripcion En su caso y de conformidad con la categoria de
13 | complementaria del Texto(100) | puesto, complementar. Ejemplo en el caso Director
Puesto de Area: Director de Administracion
De conformidad a lo siguiente, capturar el numero:
1.Primaria
2.Secundaria
3.Bachillerato o Profesor
Ultimo grado de Estudios Numeérico 4.Licenciatura
/ 5. Licenciatura con Posgrado
6.Maestria
7.Doctorado
8.Post Doctorado
De acuerdo a lo siguiente, capturar el nimero:
1. Tiempo Completo,
15 | Tipo de Contratacion Numérico 2.Honorarios asimilados a salarios,
P 3. Servicios Profesionales.
. 4.En su caso, Otro: especificar

}
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No. Dato Tipo Comentarios / E;:zggade informacion
y Fecha en la que ingreso por primera vez la
16 Eﬁ?c:rg;;r:jgreso 2l Texto(10) | persona a la Universidad.
Formato dd/mm/aaaa
17 | Sueldo mensual bruto (sin Numeérico | Ejemplo: 23,000.00
prestaciones)
18 | Monto que recibe de Numeérico | Ejemplo: 3,000.00
prestaciones y otros
conceptos
19 | Tipo de seguridad social Numérico | De conformidad a lo siguiente, poner el numero
correspondiente:
1. ISSSTE
2. IMSS
3. Otro: Especificar
20 | Percepcion Bruta Anual Numérico | Monto total anual en pesos incluyendo
prestaciones y en su caso otros apoyos
En caso de PTC, indicar el
24 | umero de hqras ala Numerico | Ejemplo: 20 horas a la semana
semana que tiene frente a
grupo
En caso de PTC, indicar el
pgy | MHmE de horas_a la Numérico | Ejemplo: 10 horas a la semana
semana que destina a
cubrir tutorias
En caso de PTC, indicar el
nimero de horas a la
23 | semana que destina a Numérico | Ejemplo: § horas a la semana
actividades de
investigacion
En caso de Profesores por
Horas, indicar el Namero
25 | de horas asignadas al mes Numérico | Ejemplo: 15 H/SM
(para el caso de
contratacién H/S/M)

. “LAYOUT DEL LISTADO DE ESTUDIANTES A REMITIR A LA
DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS”

; Comentarios / Ejemplo de informacion
flo. /—'\a?to Tipo s
" . Clave de Centro de Trabajo de la Universidad,
1 |CCTde 'a}“""’ers'dad Texto(10) | Jor ejemplo: 01EPO0001X, 32EUT0001N.
2 . Afio al que corresponde la informacién, por
2 | Ano Numérico ejemplo: 2026
- De conformidad a lo siguiente:
: ' 2026-1: Cuatrimestre Enero-Abril
3 | Cuatrimestre e Texto(6) 2026-2: Cuatrimestre Mayo-Agosto
2026-3: Cuatrimestre Sept-Dic.
4 | Matricula del Estu&iant/e Texto(13) | Numero de control que maneja la Universidad
para la identificacion del estudiante

/&
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No. Dato Tipo Comentarios / Eﬁr:rp;lgade informacién
5 | CURP Texto(18) Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP)
6 | Primer Apellido Texto(50)
7 | Segundo Apellido Texto(50) De conformidad al Acta de Nacimiento.
8 | Nombre(s) Texto(50)
9 | Genero Texto(1) H para hombre y M para mujer
10 | Fecha de Nacimiento Texto(10) Formato dd/mm/aaaa
De acuerdo a la clave de programa de carrera que
otorga la Direccion General de Profesiones o en
caso de no contar aun con dicha clave, se debera
proporcionar el numero de oficio de autorizacién
; de la DGUTyYP y adjuntar copia digitalizada del
11 Pograma Educative Texto(B) mismo, cuando se realice el envio del Listado.
que cursa
Ejemplo: 101523
MAESTRIA EN ENSENANZA DE LAS
CIENCIAS
De acuerdo al siguiente listado de modalidades,
colocar el nimero que corresponda:
1.Escolarizada
12 | Modalidad Escolar Numeérico 2.No Escolarizada
3. Mixta
4.Dual
5.Escolarizada (Despresurizada)
Grado de Avance del ; Indicar el nimero del cuatrimestre que cursa del
12 Estudiante umeres programa educativo. )
De acuerdo a la situacion escolar que presenta el
estudiante, indicar el nimero que corresponde:
14 | Estatus del Estudiante | Numérico L.Aetve . .
2. Activo en estancia o estadia
3.Baja Temporal

_ _4.Egresado

/
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4. FORMATOS PARA ENTREGA DE INFORMES

Subsecretaria de Educacion Superior

Educacion | brp Direccién General de Universidades

Socmrade i ibica | Tecnoldgicas y Politécnicas
NCMBRE DE LA UNIVERSIDAD

Programa Presupuestario U006 - Reporte del Ejercicio del Gasto 2026 Fecha: 2026-00-00

TOTAL RECIBIDO PAGADO POR CAPITULO DE GASTO

Conform e al

RENDIMIEN TOS
e RENDIMIENTOS
Convenio de Otro GENERADOS EN EL

Al e : i PAGADOS DEL MES
Recursos (Especificar) MES

Financieros 2026

ENERC
FEBRERO
MARZC
ABRIL
MAYO
JUNIO
JULIO
AGOSTO
SEPTIEMBRE
OCTUBRE
NOVIEMBRE

DICIEMBRE

INTEGRACION DEL SALDO BANCARIO

CONCEPTO CAPITAL RENDIMIENTOS
SALDO AL CIERRE DEL TRIMESTRE A REPORTAR CONFORMEAL ESTADODELA
CUENTABANCARIA ESPECIFICA PARA LA RECEPCION DEL RECURSO FEDERAL DEL
EJERCICIO FISCAL 2026

CONCEPTO CAPITAL RENDIMIENTOS

RECURSOS DEVENGADOS Y/O COMPROMETIDOS

RECURSOSNO DEVENGADOS

OTROS (Especificar y justificar m ediante oficio)

TOTAL 3§ - 1%

+
Elaboré Validé Autorizo

Nombre y Firma Nombre y Firma Rector(a) /

Encargado (a)

e

y
Formato conforme a la normatividad apﬁ:able y ejercicio fiscal vigente. Esta UR 514 se reserva el derecho
de efectuar cambios en los formatos, mismos que podran ser consultados en:

https://sistemas.dgut rogramas 2026
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Enteradas “LAS PARTES” del contenido y términos del presente ANEXO TECNICO, lo suscriben en
cuatro tantos en la Ciudad de México, el dia 10 de marzo de 2026.

Vi
Por: “LA SEP” Por: “EL GOBIERNQ/DED“, ESTADO”
LN
s s

) ,J |
- 1‘
— T |

/Iz;nue\m\l.mnsg_f i "l\n/anolo Jiménez Salinas

SL& rio de Educapién/ uperior (\ Gobernador Consti}ucional
Marlenn j/JO né Mendoza Oscar leentel éﬂonzarez
Gonzalez Directs eneral de Universidades A Secretario de Gobierno

uel José de Jesus Garza Fishburn
ecretario de Educacion

Ema

{

Q \x\f\

José Antonio Gutiérrez Rodriguez
Secretario de Finanzas

Por: “LAS UNIVERSIDADES”

ro Vela Erhard
Rector de la Universidad Politécnica de Rector d olitécnica
iedras Negras gion Laguna

David Ru;z Mejia

ES
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Castro Murguia Alma Aleida
Rector de la Universidad Politécnica Rectora de la Uni
de Monclova-Frontera de

gchica

ULTIMA HOJA DEL ANEXO TECNICO QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE

RECURSOS FINANCIEROS CON CARACTER DE APOYO SOLIDARIO PARA LA OPERACION Y SEGUIMIENTO AL SERVICIO EDUCATIVO ~

DE LAS UNIVERSIDADES DEL SUBSISTEMA TECNOLOGICO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA, PARA EL EJERCICIO FISCAL

2026, CELEBRADO ENTRE EL PODER EJECUTIVO FEDERAL DE “LA SEP”, “EL GOBIERNO DEL ESTADO” Y “LAS UNIVERSIDADES”. \Q\
N
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